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LOGISTICA * Jaume Altisent, consejero delegado de Nadal Forwarding, preside la nueva junta del club

El CTM organizara debates sobre el potencial
de Barcelona como hub industrial y logistico

DP BARCELONA

El Club del Transitario Maritimo
(CTM) planea organizar debates
sobre el potencial que Barcelona
tiene como hub industrial y lo-
gistico. Este es uno de los pro-
yectos que maneja la nueva jun-
tade laentidad, presidida desde
el pasado jueves por Jaume Al-
tisent, consejero delegado de
Nadal Forwarding.

Elmandato que Altisentacaba
de iniciar estara marcado por la
continuidad del trabajo desarro-
llado durante la presidencia de
Emili Sanz, director de Colum-
bus Transit, asi como por lainno-
vaciony la aceptacion de nuevos
retos, segun palabras del nuevo
presidente.

Altisent explico, tras resultar
elegido, que lanuevajuntatiene
previsto organizar varios actos
publicos en los que se debata
sobre el tejido industrial del hub
del Puerto de Barcelonay, pos-
teriormente, se reflexione sobre
el papel que el transitario tiene
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Josep Bertran, secretario del Club del Transitario Maritimo; Luis Cleminson, vicepresidente; Jaume Altisent, presidente;
Jesus Revilla, tesorero, y Ernesto Romeu, vocal.

en la cadena de transporte.

En la tarea de promover la fi-
gura del transitario, Jaume Alti-
sent estard acompanado por el
resto de integrantes de la junta
del club: Luis Cleminson, vice-
presidente; Jesus Revilla, teso-
rero; Lydia Dfaz y Ernesto Ro-

meu, vocales, y Josep Bertran,
secretario.

La eleccion, por unanimidad,
de la nueva junta del Club del
Transitario Maritimo se produce
tras la dimisién de la junta ante-
rior, al dejar su puesto el presi-
dente, Emili Sanz, por considerar

este cargo de dificil compatibili-
dad conlapresidencia de la Aso-
ciaciéon de Transitarios (ATEIA-
OLTRA) de Barcelona.

El Club del Transitario Mariti-
Mo es una asociacion de profe-
sionales que ostentan el titulo de
transitario y que estan vincula-

‘ Dicrio del Puerto

El mandato que Altisent
acaba de iniciar estaréa
marcado por la
continuidad del trabajo
desarrollado durante la
presidencia de Emili
Sanz, director de
Columbus Transit, asi
como por la innovacién
y la aceptacion de
nuevos retos

dos aempresas con especial de-
dicacion al transporte maritimo.

Tal y como sefalan desde la
entidad, el club “se erige como
foro de reflexiony cambio de im-
presiones entre transitarios, or-
ganizador de iniciativas dirigidas
al mercado y grupo de presion
frente a las administraciones y
los estamentos de representa-
cién empresarial”.

Y concluyen subrayando que
“ser miembro del club se ha
convertido en una marca de ca-
lidad personal y profesional, ya
que solo la unanimidad permite
la entrada de nuevos socios”.






